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從大會主題說起… 



讓每個孩子都成為有用之材 

學習成果 

學習途徑 

學習主體 

學習差異 

學校教育使命 



課題的核心是 

學生為本教育 
 



學生為本教育的普及 

教育範式的重大

變革，世界各國

地區逐漸普及 

學校的主要改變

大多停留於觀念

和態度方面 

實踐和方法上仍

遇到困難重重 

 

反映出現實與理

想的嚴重落差 



學生為本教育的挑戰 

 



香港新學制新里程 

2009年香港推行334全新學制 

 
核心科目 

 
中國語文 
英國語文 
數學 

通識教育 

選修科目 
 

從20個選修
科目、一系
列的應用學
習課程及其
他語言中， 
 選擇2或3個 
 科目 

其他學習經歷 
 
 

德育及公民教育
社會服務 
藝術發展 
體育發展及 
與工作有關的 

經驗 

45-55% 20-30% 15-35% 



從五育到六種學習經歷 

德 智 體 群 美 

德育及 
公民教育 智慧發展 體育發展 社會服務 藝術發展 

與工作有關的經驗 

其他學習經歷 



學習活動由個別學生自由參
與的傳統課外活動轉變為所
有學生必須參與的學校多元
學習經歷 

新學制學習經歷的契機 

教育全人化 
學習目標由考試積分的追求
轉變為學生的全人發展 

課程寬廣化 
課程觀念由知識檔改變為學
習經歷 

學習個性化 

學習對象由人人相同的課程
知識和技能轉化為個人體驗
和反思的學習 

活動多元化 



校本經驗簡介 

 香港樂善堂
王仲銘中學 

香港一所由慈
善社團主辦、
政府津貼的男
女中學 

中一至中六共
有二十五班 

學生大部份來
自黃大仙區及
鄰近地區的基
層家庭 
 



學生與老師及同
學關係普遍良好，
樂於溝通、協作、
學習 

一向積極參與學
校各類型活動，
在校內校外比賽
中表現出色 

從2006年，亦即
香港全面正式推
行新高中學制之
前三年 

由初中至高中逐
步開展校本多元
學習經歷的計畫 



特色1：建基學校理念與核心價值 

學校願景：「換一個天空，讓學生發光」 

 

 

 

 

 

尊重學生差異 
 

秉持教育公平 

 
促進全人發展 

 

推動多元學習 

 

學
生
做
主
角 

課
程
重
多
元 

德育即實踐 
 



學校信念：「學生做主角 」 

 學校領袖 
學生諮議會 
學生會 
領袖生 
四社 

團隊領袖 
學會 

制服隊伍 
服務大使 

班級領袖 
自治隊 
班會 

學科小組 

確認學生的优先性、主體性、能動性、自覺性 
 



學校使命：「課程重多元」 

 

 

 
 

 

 

其他學習經歷 

學科學習 跨科學習 

校外機構 

社
區 

境
外 

其他學校 



核心價值：德育即實踐 

校訓  學習經歷 

仁  德育及公民教育、社會服務 

愛  體育發展、藝術發展 

勤  智慧發展 

誠  與工作有關的經驗 



特色2：綜合多元範疇與發展階段 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
ID:智慧發展；MCE:德育及公民教育；CS:社會服務； 

CRE:與工作有關的經驗； 

AD:藝術發展；PD:體育發展 

 

學習階段 

經歷範疇 

推行模式 



年級 全級計畫 學習重點 

中一 制服團隊 自我管理 

中二 社會服務 關懷別人 

中三 戲劇教育 情意溝通 

中四 綜合藝術 文化欣賞 

中五 境外學習 開拓視野 

中六 多元出路 升學就業 

分級重點 

 

 

 



推行模式 

 

 

 

 

• 配合學校計畫的全年活動 
• 學校發展／重點項目／需要較多人

力、物力各財政資源 
• 講求計畫的持續性 

學校政策 

有組織學習 

特別活動 

• 時間表內的課堂 
• 正規課程 
• 以知識學習為主 

• 列入校曆表內的日子 
• 非正規課程 
• 以行動實踐為主 



活動 
(有目標且具質素的學習活動) 

   

經歷 
(真實處境) 

            

運用 
(不同學科知識、能力、態度和價值) 

          

反思 
(活動前、中、後) 

體驗式學習 

特色3：著重經歷反思與生涯規劃 



經歷過程 

了解背景、目標、流程、掌
握方法、預想問題 

活動前 

活動中 觀察、記錄、解難、應變 

活動後 總結、跟進、再學習 



反思學習 

個人的經驗、對活動的認識
及準備 

活動前 

活動中 臨場情況、突發問題及應對
表現 

活動後 學習成效、心得及未來應作
的準備 



生涯規劃 
 

個人成長的學習規劃 

 

 

 

 班主任–學生 紀錄經歷 

參與活動 

反思學習 

訂立目標 



學習規劃的三個層次 

 

 

 規劃個人 
在不同成長
階段的各種
學習經歷 

(投入經歷過程) 

認識自我 
(實現個人目標) 

探索現實 
(善用學習機會) 



 中學六年的生活課程 

校本課程 

講座分享 

遊戲參觀 

社區活動 

工作體驗 



特色4：促進學生聲音與自主學習 

聆聽學生的聲音 

學習經歷 

•學習階段 

•經歷範疇 

表達意見 
•問卷調查 

•小組訪談 

提出建議 

•學生發展日  

•教職員會議 



提升學生的角色 

活動參
與者 

活動推
行者 

經歷策
劃者 

學習導
領者 



組織策劃  

•學生諮議會 

•學生會社  

引領推行 

•學生引領學生 

•活動設計及推行 

自我評估  

•評估報告 

•學習分享 

把聲音變為行動 



 

課堂及課堂以外的自主學習 
 

自主學習 

化被動學習為自主學習 

 
自學 
(個人) 

共學 
(組內) 

互學 
(組間) 

導學 
(師生) 



 

強化自主學習的能量 

想學 
 

• 興趣 
• 信心 

會學 
 

• 策略 
• 能力 

肯學 
 

• 專注 
• 投入 

能學 
 

• 目標 
• 調整 



最近幾年，學校參
與香港中學校長會、
香港教育局及香港
科技大學合辦的
「讓學生成為學習
經歷設計者」計畫 

將計畫納入學校
三年發展策略 

培養學生組織策
劃校本學習經歷 

提升他們作為學
習領導者的素質 

由個別部門逐年
推展至全校層面 

讓學生帶領學生，
使更多學生投入
各種學習經歷 



成效評估 

學習經歷與學生素質 

  2012年，學校獲邀參與香港浸會大學為香港教
育局進行有關學習經歷的追蹤研究，結果顯示
大部份學生，在參與學習經歷的興趣和投入程
度、自我形象、社交關係、學習動機及能力等
方面，均有明顯進步，反映出學校多元學習經
歷對於不同背景學生的積極影響 

 



學習經歷與自主學習 

  2013年，本人去年又與香港教育局及香港科技
大學合作設計了一套有關學習經歷促進自主學
習的測量工具，進行量化及質化研究，結果證
實學生參與學習經歷的設計對學生自主學習、
學習領導及經歷反思均有顯著正面促進作用，
學生參與角色越重要、推行經歷自由度越高，
則影響越大 



自主學習與學習效能 

  2012-2014年，學校在初中分階段推行自主學習，
建立一套由「自學」、「共學」、「互學」及
「導學」組成的全新課堂模式，增強學生學習
動機、策略運用及元認知自我調控，並與香港
教育學院合作進行工具測量及影響研究。課堂
觀察、問卷調查及學生成績分析等結果，均顯
示自主學習課堂模式初步成效理想。 

 



• 紮根校本實踐經驗及實證研究結果的基礎上 

• 進一步優化多元學習經歷整體架構 

• 結合學科學習與學習經歷兩方面的自主學習 

• 落實學生為本的教育理念 

• 讓學校每一個學生在不同學習經歷中各自發
揮，共同發光 

未來發展 



換一個天空 
讓學生發光 
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